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Annonce de poste : Médecin directeur Psychiatre a 0,50 ETP
Janvier 2025

L'Hopital de Jour Francine Klein, structure pédopsychiatrique sanitaire dédiée aux enfants présentant
un trouble du spectre autistique (psychoses, autismes infantiles) ou un trouble de I’humeur
(inhibition massive, excitation incontroélable), est a la recherche d'un médecin directeur psychiatre a
temps partiel (0,50 ETP). Ce poste est a pourvoir en janvier 2025.

A propos de I'Hépital de Jour Francine Klein :

Notre institution accueille des enfants agés de 18 mois a 8 ans et offre un environnement sécurisé et
adapté pour leur développement et leur bien-étre. En tant que petite unité, nous accueillons une
vingtaine d'enfants et sommes affiliés a I'Association Entraide Union.

Responsabilités :

Le médecin directeur aura un rdle polyvalent et crucial au sein de notre équipe. Ses responsabilités
incluront :

e Gestion clinique des équipes : Supervision et coordination des activités cliniques et
thérapeutiques de I'équipe.

e Animation des réunions : Organiser et animer des réunions régulieres pour favoriser la
communication et la collaboration au sein de I'équipe.

e Participation aux projets : Collaborer avec la directrice sur différents projets institutionnels
et initiatives liées a I'amélioration continue de nos services.

e Vieinstitutionnelle : Contribuer activement a la vie institutionnelle en participant a diverses
activités et événements.

e Démarche qualité : Veiller a la mise en ceuvre et au suivi des démarches qualité au sein de
I'établissement en partenariat avec la cadre de santé et les qualiticiens.

o Evaluations et rapports : Participer a I'évaluation des activités et rédiger des rapports
d'activité périodiques.
e Liens avec les partenaires : Assurer une communication efficace avec les partenaires

externes et les différentes instances impliquées dans nos activités.

e Garant du projet de soins : Assurer la mise en ceuvre du projet de soins de |'établissement et
du suivi des projets thérapeutiques individualisés pour chaque enfant.



En outre, le médecin directeur assumera également les responsabilités d'un médecin psychiatre,
notamment :

e Traitement des demandes d'admission : Evaluation des demandes d'admission des enfants
et décision sur leur prise en charge.

e Consultations : Réalisation de consultations médicales pour les enfants et les parents.

e Réalisation des orientations : Orienter les patients vers les services appropriés en fonction
de leurs besoins.

e Rédaction et coordination : Rédaction de documents médicaux et coordination des
interventions avec les autres partenaires impliqués dans le suivi des enfants.

Profil recherché :
e Diplome de médecine avec spécialisation en psychiatrie infantile.

e Expérience professionnelle dans le domaine de la pédopsychiatrie, de la gestion clinique et
de lI'animation d'équipe.

e Capacité a travailler en équipe et a collaborer avec différents acteurs internes et externes.
e Excellentes compétences en communication et en organisation.

e Engagement envers |I'amélioration continue de la qualité des soins et des services.

Si vous étes passionné par la santé mentale des enfants et que vous souhaitez rejoindre une
équipe dynamique et engagée, veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation a :
cnicolas@eu-asso.fr



