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La Fondation

La Fondation Santé des Etudiants de France, reconnue d’utilité publique, est une institution de référence de la santé
des adolescent.es et des jeunes adultes. Elle gere 25 établissements sanitaires et médico-sociaux, soit plus de 1.700
lits et places, dont la moitié en psychiatrie, sur I'ensemble du territoire pour un budget de plus de 175 M€ et un
effectif de 2.500 salariés.

Un partenariat historique avec I'Education Nationale permet aux établissements de la Fondation de proposer une
prise en charge dialectique et synergique soins-études-insertion adaptée aux adolescents et jeunes adultes
présentant des troubles psychiatriques, chaque établissement disposant en son sein d’une équipe enseignante
compléte.

L’établissement

La clinique FSEF Paris 13 et I'unique établissement psychiatrique de la fondation située a Paris intra-muros. Elle est
composée de deux services d’hospitalisation a temps complet (60 lits), d’'un hopital de jour (15 places), de 2 relais
étudiants collégiens/lycéens, d’un appartement relais de 3 places, d’un dispositif de psychodrame, d’un pdle de
thérapie familial, d’'un Bureau d’Aide Psychologique Universitaire (BAPU), d’'une Résidence Universitaire Adaptée
(RUA) comportant 16 studios domotisés, d’un Centre de Santé et d’'un Centre de Planification et d’Education
Familiale (CPEF).

Le service

Le service Boris Vian d’hospitalisation a temps complet dispose de 30 lits, est dédié a la prise en charge
d’adolescent.es/jeunes adultes scolarisés en seconde et premiére. L’équipe soins-études-insertion pluri-
professionnelle est composée de médecins, de soignants et d’une équipe enseignante. La diversité et complexité
des situations accueillies (psychopathologique, familiale et sociale...) couplées a des durées d’hospitalisations
suffisamment longues, la pluridisciplinarité et I'attention portée a I'atmosphére, le tout dans un cadre de travail
confortable, offre I'opportunité d’un travail d’élaboration psychopathologique et thérapeutique approfondi et
intégratif, tant individuel que familial.

Les missions

Au sein du service d’hospitalisation a temps complet (HTC) Boris Vian, les fonctions de la.du psychologue sont :

- Accompagnement de chaque jeune dans la mise en concordance de son travail psychothérapeutique institutionnel et son
investissement scolaire/professionnel au moyen d’entretiens individuels, de la participation a I’élaboration du son projet
de soins ainsi que de I'articulation avec les professionnels du service des études.

- Participation a des groupes de parole et médiations.

- La participation au travail de perlaboration et d’analyse institutionnelle au cours des différents temps collectifs (staff
matinal, synthése clinique, réunion médico-pédagogique, soighante générale etc.)

- Accueil et accompagnement de stagiaires psychologues.

Diplomes et compétences attendues

- Titulaire d’'un master 2 de Psychologie clinique ou équivalent

- Formation psychanalytique

- Formation et expérience de travail institutionnelle auprés d’adolescents/jeunes adultes
- Rigueur et éthique professionnelle,

- Aptitude a travailler en équipe,



Rémunération
Salaire entre 34 et 45 K€ annuels selon ancienneté hors PPV et intéressement

Rejoindre la FSEF c’est bénéficier de nombreux avantages :

- Reprise de I'ancienneté dans le métier a 100%

- Prime d’ancienneté revalorisée de 1% par an jusqu’a 33%

- Prime de technicité revalorisée de 1% par an jusqu’a20%

- Prime conventionnelle de 5% du salaire brut

- Indemnité forfaitaire SEGUR

- Prime Partage de La Valeur : 1000 € en 2024, 2025 et 2026

- 18 jours de RTT

Mais aussi :

- Récupération des jours fériés (selon les regles en vigueur)

- Mutuelle familiale avec prise en charge par I'employeur a 60% et gratuité des enfants a charge
- Franchise maladie prise en charge a hauteur de 3 jours

- Journée de solidarité prise en charge par I'employeur

- Prime de garde d’enfant

- Possibilité d’ouvrir un compte épargne temps

- Restauration payante sur place

- Stationnement possible dans le parking de la clinique

- Abonnement transport collectif pris en charge a 75% par I’employeur
- Avantages CSE : billetterie, cartes cadeaux, avantages pour les enfants
- Travail en journée avec 1 heure pause déjeuner

CV+LM : Dorine Chabloz — Adjointe RH — dorine.chabloz@fsef.net et Dr Fabrice Monneyron — chef de service —
fabrice.monneyron@fsef.net

La politique d’embauche de la FSEF vise a promouvoir la représentation des personnes en situation de handicap au sein de ses

effectifs.
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